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Bollo da  
€ 16,00 

 

ALLEGATO B 
 
 

BANDO DI GARA MEDIANTE PROCEDURA APERTA PER L’ASSEGNAZIONE DEL CON-

TRATTO DI AFFITTO DI AZIENDA PER L’ATTIVITÀ DI SOMMINISTRAZIONE DI ALIMENTI E 

BEVANDE E MENSA INTERAZIENDALE NEL LOCALE SITO IN VIA DI VITTORIO N. 2 NELLA 

ZONA INDUSTRIALE DI TALACCHIO - 5° ESPERIMENTO DI GARA 

 
 
 

       Al Comune di  Vallefoglia 
       Via A. Rampi n.4  

Montecchio di Vallefoglia  
 61022 Vallefoglia (PU) 

 
Il sottoscritto 

(per le persone fisiche) 

Nome e cognome__________________________________________________________________ 

Luogo e data di nascita_____________________________________________________________ 

Residenza _______________________________________________________________________ 

Telefono_________________________________; Fax: __________________________________ 

Codice fiscale ____________________________________________________________________ 

Partita IVA_______________________________________________________________________ 

(per le persone giuridiche) 

Nome e cognome__________________________________________________________________ 

Luogo e data di nascita_____________________________________________________________ 

Residenza _______________________________________________________________________ 

Codice fiscale ____________________________________________________________________ 

In qualità di ______________________________________________________________________ 

Dell’impresa ______________________________________________________________________ 

Con sede legale___________________________________________________________________ 

Codice fiscale ____________________________________________________________________ 

Partita IVA_______________________________________________________________________ 

Estremi di iscrizione presso la Camera di Commercio, Industria, Artigianato e  Agricoltura : 
_______________________________________________________________________________ 

Telefono:_________________________________; Fax: __________________________________ 
 Forma giuridica (barrare la casella interessata): 

 ditta individuale   società in nome collettivo 

 società in accomandita semplice   società per azioni 

 società in accomandita per azioni  società a responsabilità limitata 

       altro ………………………………………………………………………….……. 
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CHIEDE 

di partecipare alla gara in oggetto  come: 

impresa/soggetto singola/o; 

ovvero 

capogruppo di una associazione temporanea di imprese o di un consorzio;  

ovvero 

       mandante di una associazione temporanea di imprese o di un consorzio. 

 

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 e delle conseguenze previste 
dall’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 in ordine alla responsabilità penale in caso di falsità in atti 
e dichiarazioni mendaci, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, sotto la propria 
personale responsabilità, 

 

DICHIARO quanto segue 

1. che le generalità del soggetto offerente e quelle del sottoscrittore del presente atto sono quelle sopra indi-
cate; 
 
2. (barrare la casella a fianco dell’opzione di riferimento): 
 di essere iscritto alla Camera di Commercio Industria e Artigianato di ___________________ con 
n.________ 
 di non essere iscritto alla Camera di Commercio Industria e Artigianato e di essere consapevole 
dell’obbligo di provvedere all’iscrizione, a pena di decadenza del contratto, entro il termine di giorni 90 giorni 
decorrente dalla data di stipula del contratto. 
 
3. (nel caso di persone giuridiche) che i nominativi delle persone delegate a rappresentare ed impegnare le-
galmente l’impresa ed il nominativo di tutti gli amministratori muniti di rappresentanza sono i seguenti  

-Sig. ………...............…………………, nato a …………………………………… il ………………, C.F. …, 

Residente in …………………………………………… Prov. (……….) Via … …………………… n. ……… 

In qualità di …………………………………………………………………….…; 

 

-Sig. ………...............…………………, nato a …………………………………… il ………………, C.F. …, 

Residente in …………………………………………… Prov. (……….) Via …………………………… n. …… 

In qualità di …………………………………………………………………….…; 

 

-Sig. ………...............…………………, nato a …………………………………… il ………………, C.F. …, 

Residente in …………………………………………… Prov. (……….) Via …………………………… n. …… 

In qualità di …………………………………………………………………….…; 

 

-Sig. ………...............…………………, nato a …………………………………… il ………………, C.F. …, 

Residente in …………………………………………… Prov. (……….) Via …………………………… n. …… 

In qualità di …………………………………………………………………….…; 

 

4. (barrare la casella a fianco dell’opzione di riferimento 

 (nel caso di persona fisica) di non essere interdetto, inabilitato o fallito e che a proprio carico non sono in 

corso procedimenti per la dichiarazione di alcuno di tali stati; 

 (nel caso di persona giuridica) di non essere in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato 

preventivo e di non avere in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni; 

 

5.  che nei propri confronti non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’art. 9,  comma 2, lett. c), del 

D.Lgs. 08/06/2001, n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministra-

zione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all’art. 36 bis, comma 1, del D.L. 04/07/2006 n. 223, conver-

tito con modificazioni dalla legge 04/08/2006, n. 248 e agli artt. 32/ter e  32/quater del codice penale; 
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6. che non esistono condizioni ostative previste dall'art. 67  del D. Lgs. 159/2011 di approvazione del codice 

delle leggi antimafia e misure di prevenzione; 

 

7.(barrare la casella a fianco dell’opzione di riferimento): 

  di essere in regola con le norme in materia di regolarità contributiva; 

  di non essere assoggettato alle norme in materia di regolarità contributiva; 

 

8. (barrare la casella a fianco dell’opzione di riferimento): 

 di essere in regola con le disposizioni di cui all’art. 17 della Legge 12/03/1999, n. 68, in tema di avviamen-

to al lavoro dei disabili 

 di non essere soggetto alle disposizioni di cui all’art. 17 della Legge 12/03/1999, n.   68, in tema di avvia-

mento  lavoro dei disabili 

 

9. di possedere strutture organizzative e funzionali, nonché consistenza patrimoniale idonei all'espletamento 

dell’attività di somministrazione di alimenti e bevande di cui al presente bando; 

 

10. di non aver reso false dichiarazioni in merito ai requisiti e condizioni rilevanti per concorrere alla gara; 

 

11. di rispettare i Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro del settore, gli accordi sindacali integrativi e tutti gli 

adempimenti di legge nei confronti dei lavoratori dipendenti, nonché di rispettare gli obblighi previsti dal 

D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i. e successive modificazioni per la salute nei luoghi di lavoro; 

 

12. di aver preso visione dei luoghi e del locale oggetto della presente gara; 

 

13. di non avere con questa Amministrazione comunale situazioni di morosità; 
 

14. di avere preso piena ed integrale conoscenza e di accettare le norme del presente bando di gara e dello 

schema di contratto di affitto di azienda di cui al bando di gara e di ritenere la propria offerta che produce  

congrua; 

 

15. di impegnarsi a mantenere valida l’offerta presentata per il periodo di giorni 180 (centoottanta) decorrenti 

dalla data di esperimento della gara; 

 

16. di indicare i seguenti recapiti, da utilizzare in alternativa ai fini dell’invio della corrispondenza relativa alla 

presente procedura (indirizzo postale, numero telefonico, numero di fax, indirizzo di Posta Elettronica Certifi-

cata -di seguito anche PEC )  

______________________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________________ 
  

Requisiti per l’esercizio dell’attività di somministrazione alimenti e bevande 
  

 
B.1 - Requisiti morali (art. 71 comma 1  D.Lgs. n. 59/2010 e s.m.i.,  art. 61 L.R. 27/2009 ) 

17. di non essere stato dichiarato delinquente abituale, professionale o per tendenza, ovvero di avere otte-

nuto la riabilitazione (art. 71, comma 1 lett. a) D.Lgs. n. 59/2010 e s.m.i.); 

18. di non avere riportato una condanna, con sentenza passata in giudicato, per delitto non colposo, per il 

quale e' prevista una pena detentiva non inferiore nel minimo a tre anni, ovvero che pur avendo riportato tale 

condanna, non è stata applicata, in concreto, una pena superiore al minimo edittale (art. 71, comma 1 lett. b) 

D.Lgs. n. 59/2010 e s.m.i); 

19. di non avere riportato, con sentenza passata in giudicato, una condanna a pena detentiva per uno dei 

delitti di cui al libro II, Titolo VIII, capo II del codice penale, ovvero per ricettazione, riciclaggio, insolvenza 
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fraudolenta, bancarotta fraudolenta, usura, rapina, delitti contro la persona commessi con violenza estorsio-

ne (art. 71, comma 1 lett. c) D.Lgs. n. 59/2010 e s.m.i); 

20. di non avere riportato, con sentenza passata in giudicato, una condanna per reati contro l'igiene e la sa-

nità pubblica, compresi i delitti di cui al libro II, Titolo VI, capo II del codice penale (art. 71, comma 1 lett. d) 

D.Lgs. n. 59/2010 e s.m.i); 

21. di non avere riportato, con sentenza passata in giudicato, due o più condanne, nel quinquennio 

precedente all'inizio dell'esercizio dell'attività, per delitti di frode nella preparazione e nel commercio degli 

alimenti previsti da leggi speciali (art. 71, comma 1 lett. e) D.Lgs. n. 59/2010 e s.m.i); 

22. di non essere stato sottoposto a una delle misure di prevenzione di cui alla legge 27 dicembre 1956, n. 

1423, o che nei propri confronti non è stata applicata una delle misure previste dalla legge 31 maggio 1965, 

n. 575, ovvero misure di sicurezza (art. 71, comma 1 lett. f) D.Lgs. n. 59/2010 e s.m.i); 

23. di non avere riportato, con sentenza passata in giudicato, una condanna per reati contro la moralità pub-

blica e il buon costume, per delitti commessi in stato di ubriachezza o in stato di intossicazione da stupefa-

centi, per reati concernenti la prevenzione dell'alcolismo, le sostanze stupefacenti o psicotrope, il gioco d'az-

zardo, le scommesse clandestine, nonché per reati relativi  ad infrazioni alle norme sui giochi (art. 71, com-

ma 2 D.Lgs. n. 59/2010 e s.m.i). 

24. Di essere a conoscenza che il divieto di esercizio dell'attività, ai sensi dell’art. 71  comma 1, lettere b), c), 

d), e) ed f), del  D.Lgs. n. 59/2010 e ai sensi del comma 2, permane per la durata di cinque anni a decorrere 

dal giorno in cui la pena è stata scontata. Qualora la pena si sia estinta in altro modo, il termine di cinque 

anni decorre dal giorno del passaggio in giudicato della sentenza, salvo riabilitazione. Il divieto dì esercizio 

dell'attività non si applica qualora, con sentenza passata in giudicato sia stata concessa la sospensione con-

dizionale della pena sempre che non intervengano circostanze idonee a incidere sulla revoca della sospen-

sione. 

 

B.2 - Requisiti professionali (art. 71 comma 6 del D. Lgs. 59/2010 e art. 61 della L.R. 27/09) 

 

25. di essere in possesso di almeno uno dei seguenti requisiti professionali: 

  

 avere frequentato con esito positivo un corso professionale per il commercio, la preparazione o la sommi-

nistrazione degli alimenti, istituito o riconosciuto dalla Regione ________________ none dell’Istituto 

_________________________ sede ______________________oggetto del corso 

_____________________anno conclusione  ______________________  

  

 di avere prestato la propria opera, per almeno due anni, anche non continuativi, nel decennio precedente, 

nel settore  alimentare o nel settore della  somministrazione di alimenti e bevande 

 

- nome impresa _____________________________ sede _________ 

- nome impresa _____________________________ sede _________ 

- quale dipendente qualificato, addetto alla vendita, all’amministrazione o alla preparazione degli alimenti re-

golarmente iscritto all’INPS, dal ____________al ____________ 

- quale socio lavoratore, regolarmente iscritto all’INPS, dal ____________al ___________ 

- quale coadiutore familiare, se trattasi di coniuge, parente o affine entro il terzo grado dell’imprenditore rego-

larmente iscritto all’INPS, dal ____________ al _____________ 

- quale titolare della ditta individuale, regolarmente iscritto all’INPS, dal __________al _________; 

 

 di essere in possesso di un diploma di scuola secondaria superiore o di laurea, anche triennale, o di altra 

scuola ad indirizzo professionale, almeno triennale, purché nel corso di studi siano previste materie attinenti 

al commercio, alla prepara zione o alla somministrazione degli alimenti  

Nome Istituto/Ateneo ___________________________ con sede  ___________________ 

Denominazione del diploma/laurea ____________________________________________ 
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Anno conseguimento __________________ 

 

 essere stato iscritto al R.E.C. presso la C.C.I.A.A. di ________________________ al n.________ in data 

________; 

  

 di avere superato davanti ad apposita commissione costituita dalla Giunta Regionale un esame di idoneità 

all’esercizio dell’attività presso la C.C.I.I.A.A. di ___________________; 

 

 (per i soggetti provenienti da altre Regioni o Paese dell’Unione Europea) di essere in possesso  dei requi-

siti per l’esercizio dell’attività previste dalle rispettive norme (indicare requisito) 

______________________________________________________________________________________

__________________________________________________________ 

 

Ovvero 
 

 Che i requisiti professionali sono posseduti dalla seguente  persona preposta  all’attività:  

Sig. ………………………..............................………………… nato a …………………………………… il 

………….………, C.F. …………………………, Residente in …………………………………………… 

Prov. (……….) Via …………………………………….……………… che compila l’allegata dichiarazio-

ne “All. B2” 

 

 

26. di rispettare i regolamenti locali di polizia urbana, annonaria e quelli relativi alle norme sulla destinazione 

d’uso dei locali nonché  le vigenti norme, prescrizioni ed autorizzazioni in materia-igienico-sanitaria, di sor-

vegliabilità dei locali e delle aree adibiti ad esercizio di somministrazione ai sensi del D.M. 564/1992 e suc-

cessive modificazioni ed integrazioni, di prevenzioni incendi nonché  in generale con tutte  le norme un mate-

ria per l’esercizio dell’attività  e che entro novanta  giorni dalla data di sottoscrizione del contratto di affitto  e 

comunque prima di dare inizio all’attività di somministrazione, provvederà, ove necessario,  porsi in regola 

con le  norme suddette. 

 

27. di autorizzare il trattamento dei dati personali, ai sensi del GDPR 2016/479, per quanto attiene lo svolgi-

mento degli adempimenti inerenti la procedura in questione; 

 

28. di autorizzare il Comune di Vallefoglia al rimborso della cauzione provvisoria tramite: 

(barrare il caso che interessa): 

□ accredito sul conto corrente, intestato al soggetto partecipante all’asta, avente le seguenti coordinate 

IBAN:_____________________________________________presso la banca 

____________________________________________, Agenzia di__________________________; 

□  rimessa diretta allo sportello della Tesoreria Comunale. 

 

………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

ALLEGA 

 

 copia fotostatica di un valido documento di identità del sottoscrittore   

 schema di contratto di affitto di azienda sottoscritto in ogni pagina 

 capitolato d’oneri sottoscritto in ogni pagina 

 cauzione provvisoria 

 (eventuale, ove ricorra il presupposto in caso di domanda presentata da società, associazioni od organi-

smi collettivi), n.____  dichiarazione/i del possesso dei requisiti indicati nell’art. 6 punto B.1 del  bando da 
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parte di tutti i soggetti individuati dall'articolo 2, comma 3, del decreto del Presidente della Repubblica 3 giu-

gno 1998, n. 252 (Allegato B1); 

 (eventuale, ove ricorra il presupposto) n. 1 dichiarazione del possesso dei requisiti morali e professionali  

indicati nell’art. 6 punti B.1 e B.2  del presente bando da parte della persona preposta all'attività commercia-

le, se incaricato (Allegato B2) 

 (eventuale ove ricorra il presupposto) originale o copia conforme della procura notarile redatta dal no-

taio_____________________  Rep. n.___ del __________ 

 
______________________________________________________________________________________ 
 
 

 
  

Luogo e Data ___________________________ 

 
 
          Firma 
 
        _______________________________ 
 
 
 


